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CONSTITUCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

FUNDACION 8 c|o HINCAPIE

AN
Los suscritos, MARIA SURNET MONTOYA, mayor de edad con domicilio en la ciudad .
identificada con cédula de ciudadania No. 43.548.143, actuando en nombre propio y en su calndad de
representante legal de la sociedad EMPRESTUR S.A.S., identificada con NIT 811.030.670-5, domiciliada en

la ciudad de Medellin, e inscrita en la CAmara de Comercio de Medellin para Antioquia, por medio del

presente documento privado constituyen una fundacién, persona juridica'de derecho privado, lreglillada
en lo pertinente por el Decreto 2150 de 1995, el Decreto 427 de 1996, el Decreto 1529 de 1990 los
articulos 633 y siguientes del Cédigo Civil y demas normas concordantes que se denommara
CAPITULO | ‘ o
DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO Y DOMICILIO

ARTICULO 1° DENOMINACION. El nombre de la fundacién serd “FUNDACION RUTA MUJER”.

ARTICULO 2° NATURALEZA, TIPO Y NACIONALIDAD. Es una fundacién de derecho privado, regulada, en lo
pertinente, por los articulos 633 a 652 del Cadigo Civil Colombiano, el Decreto 1529 de 1990, el Decreto
2150 de 1995, el Decreto 427 de 1996 y demds normas concordantes. Se constituye como una entidad sin
animo de lucro, de carécter permanente, independiente y auténomo, orlentada al cumplimiento de fines
de utilidad comdn. ‘ )

ARTICULO 3° DOMICILIO. El domicilio de la fundacién es el Mumcnplo de Medellin, Departamento de
Antioquia, Reptblica de Colombia.

ARTICULO 4° DURACION. El término de duracién de la Fundacién sera indefinido.

CAPITULO i
OBJETO SOCIAL

ARTICULO 5° OBJETO SOCIAL. La Fundacién tendra por objeto social desarrolﬂalr por si misma o en
asociacion con otras personas naturales o juridicas, de cardcter publico o plrnvado, nacionales o
internacionales, todas aquellas actividades que faciliten el cumplimiento de sus fines. En consecuencia,
tendra como objeto social principal la promocién,.formacién, apoyo y fortalecimiento de mujeres cabeza -
de familia, mediante programas integrales orientados a mejorar sus oportunidades de empleabilidad y .
autonomia econémica. §

Para tal efecto, la Fundacién podrd disefiar, ejecutar y evaluar programas de capacitacién técnica,
operativa y académica en conduccién de vehiculos de transporte publico, asi como en competencias
complementarias que faciliten su vinculacién laboral en el sector.

De igual manera, la Fundacién podrd incluir dentro de sus programas a personas con discapacidades fisicas -
menores que, con los apoyos adecuados, puedan formarse en actividades de conduccién o en

© ocupaciones relacionadas con el sector transporte, promoviendo su inclusién laboral. Asf mismo, podrd ..
;extender determinados procesos formativos y de apoyo a hombres que sé encuentren en condiciones de -

vulrierabilidad socioeconémica, siempre que estas actividades resulten complementaruas v comnbuyan al

.‘cumplnmlento del objeto misional de la Fundacién.

4 DELAMERCE 1y /



1

¥ 1

.La Fundacién podra desarrollar proyectos de inclusién social, empoderamiento econémico, educacion,
bienestar y desarrollo integral de sus beneficiarios, asi como gestionar recursos, celebrar convemos,
alianzas, contratos y cualquier acto juridico necesario para el cumplimiento de su objeto social.

lARTICULO 6° DESARROLLO DEL OBJETO En desarrollo de su objeto social y para el cumplimiento de sus
fines, la Fundacién podra realuzar todo tipo de actos y contratos de naturaleza civil y comercial, entre
otros, los SIgUIentes -

a)

d)

g)

h)

Orgéniz’ar las condiciones necesarias para el desarrollo de sus actividades, celebrar contratos y
convenios, y asociarse con otras entidades sin 4nimo de lucro, nacionales o internacionales,
cuando ello resulte pertinente para el cumplimiento de su objeto social.

Realizar, patrocinar, organizar y sistematizar toda clase de eventos, dentro o fuera del pais, que
contribuyan al desarrollo y ejecucién del objeto social.

Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucién de'iniciativas o proyectos presentados por personas
naturales o juridicas, cuyos propésitos y objetivos sean compatibles con los de la Fundacién.
Disefiar y desarrollar mecanismos de financiaciéon y cofinanciacién, asi como inversiones
nacionales o internacionales que resulten necesarias para la sostenibilidad de la Fundacién, sus

- programas y proyectos, empleando sistemas de cooperacién, administracion delegada de

recursos o cualquier otro medio juridico viable.
Ejecutar todas aquelas actividades permitidas por la ley que resulten necesarias o convenientes

para garantlzar el auto sostemmlento de la Fundacién y facilitar el cumplimiento de su objeto .

social. -

Adelantar actividades y programas que promuevan el desarrollo integral, social, econémico y
gremial de las mujeres cabeza de familia y demds beneficiarios de la Fundacion.

Realizar todas las actividades y operaciones econémicas relacionadas directa o indirectamente
con su objeto social, orientadas al bienestar de los beneficiarios y a la adecuada administracidn,
adquisicién y manejo de los bienes muebles e inmuebles de la Fundacién.

Ejecutar directa o indirectamente, por cuenta propia o de terceros, sola o en consorcio, unién
temporél o alianza estratégica, con organizaciones no gubernamentales, entidades del sector

--prnvado u organismos ‘nacionales o extranjeros, todas aquellas actividades dirigidas a proyectar,

ejécutar, administrar, coordinar, controlar o evaluar planes, programas y proyectos destinados al
bienestar de los beneficiarios o de terceros. Para tales efectos, podréd asociarse, fusionarse,
participar en uniones temporales, consorcios o celebrar convenios con personas naturales o
Jurudlcas que desarrollen actividades afines o complementarias.

En general, y conforme a las restricciones legales y estatutarias, la Fundacién podré realizar todas las
actividades permitidas a las organizaciones de su naturaleza, efectuar las inversiones autorizadas, y
.celebrar cualquier acto o contrato preparatorio, complementario o conexo que guarde relacién de medio
a fin y sea necesario o conveniente para el logro adecuado y eficiente de su objeto social, asi como para
el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones legales o convencionales.




CAPITULO Il
PATRIMONIO

ARTICULO 7° PATRIMONIO. El patrimonio de la Fundacion estara constituido por la totalidad de los bienes
muebles e inmuebles, tangibles e mtanglbﬂes titulos valores, derechos, archivos, acreencias, contratos y,

en general, todos aquellos activos que adquiera a cualquier titulo. De todos estos bienes se llevard un
inventario debidamente valorizado, el cual sera actualizado conforme a las dnsposncmnes ‘legales

aplicables.

La Fundacién iniciara sus actividades con un fondo patrumonnaﬂ inicial conformado por la suma-de DlEZ .

M IIILLONES DE PESOS M/L ($10.000.000), aportados. por los constutuyentes de Ia sugunente manera:

Fundadores . Valor.del aporte :
EMPRESTUR S.A.S. $ 5.000.000,00 C
MARIA SURNET MONTOYA $ 5.000.000,00 -
Total, patrimonio S 10.000,000,00 o

54

h~..:.—:;;~r: onsejo de Fundadores fijard anualmente la cuota de sostenimiento o mantenimiento destmada a

garantizar la adecuada operaci6n y estabilidad financiera de la Fundacion.

ARTICULO 8° ORIGEN DE LOS FONDOS. Los Fondos de la fundacién provienen de:

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los ﬁn‘tegrantes de la fundacién.
b) El producto de contratos o convenios que para la prestacioén de servicios celebre la fundacién.
c) El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones’ Y- similares, que por parte de

personas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionales internacionales o extranjeras sela :

hagan a la fundacion.
d) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes. S
e) Engeneral todos los i nngresos gue ha su nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULO 9° DESTINO DEL PATRIMONIO. Los bienes y fondos de la Fundacnon son mdnvnsnbles v ni los:

fundadores ni ninguna otra persona podran derivar de ella ventajas econdmicas especiales, ni recnbnr suma

alguna por concepto de utilidades, excedentes o repartos de cualquier naturaleza.

Las personas naturales o juridicas que realicen donaciones a la Fundacién no adquiriran, por ese solo

hecho, derechos, privilegios o preeminencias dentro de la entldad dlstmtos de aquellos expresamente
~ contemplados por la ley o los estatutos.

Ninguna parte de las utilidades, valoraciones, rendimientos, rentas o benefi cios obtenidos por la

Fundacién ingresard en ningin momento al patrumomo personal ‘de sus integrantes, fundadlores
administradores o colaboradores, ni siquiera en ‘caso de Ilquudacnon Los excedentes deberan destinarse

exclusivamente al cumplimiento de los fines de la Fundacmn salvo que se decida su capntalnzacnon
- conforme a la normatividad vigente.




‘En caso 'deliguidacion, el patrimonio remanente sera distribuido de acuerdo con lo previsto en la ley y en
‘los presentes estatutos, garantizando siempre su destinacion a entidades sin dnimo de lucro o
instituciones- de {itilidad comdn con fines similares o complementarios a los de la Fundacion.

ARTI'CULO 10° DEL PRESUPUESTO El presupuesto de gastos de funcionamiento e inversidon de la fundacion
sera presentado por la Junta Directiva, para la revisién y aprobacion de la Asamblea Ordinaria de cada
afio, el cual deberd ser envnado con la convocatoria y serd ejecutado durante los doce (12) meses
5|gu1entes ST E -

ARTICULO 11° DE LOS APORTES DE SOSTENIMIENTO. El aporte mensual de sostenimiento de la Fundacién
serd fijado por la Asamblea General, conforme a lo dispuesto en los presentes Estatutos y atendiendo las
necesidades operativas y financieras de la entidad.

ARTICULO 12° DE LAS CUOTAS EXTRAORDINARIAS. La Consejo de Fundadores podré establecer cuot d
extraordinarias exclusivamente para atender necesidades ineludibles o imprevistas, o para realiz
inversiones estratégicas que beneficien el desarrollo y cumplimiento de los fines de la Fundacién. El valor <
de estas cuotas sera proporcional a la necesidad que Ias ongme

ARTICULO. 13° DE LA CONSERVACION Y MANEJO DE LOS BIENES Y FONDOS. La guarda, proteccion,
conservacion, incremento y manejo de los blenesyfondos de la Fundacion estaran bajo la responsabilidad

del Representante Legal, quien adoptara las medidas necesarias para su adecuada administracion,
incluyendo la contratacién de seguros que amparen los riesgos pertinentes. ;
Las primas derivadas de tales seguros serdn asumidas por la Fundacién.

Los recursos de la Fundacién seran administrados mediante cuentas bancarias, cuentas de ahorro, titulos i
valores, certificados de depdsito a término (CDT) u otros instrumentos financieros permitidos por la ley,
todos a nombre de la Fundacién. Las erogaciones deberan ser autorizadas con la firma conjunta del
Representante Legal y del Tesorero::

CAPTULO IV
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 14° DE LOS ASOCIADOS. Serdan asociados las personas naturales o juridicas que sean admitidas
por la Consejo de Fundadores como tales, de conformidad con los criterios establecidos en estos Estatutos
y en los reglamentos internos. Para adquirir tal calidad deberan cancelar la cuota de ingreso y las cuotas
de s‘ostenimiento fijadas por la Asamblea General. ‘

ARTICULO 15° DE LOS DERECHOS DE LOS ASGCCIADOS. Son derechos de los asociados:
a) Partucupar en las actividades, programas y proyectos de la Fundacién bajo las condiciones que se
-_establezcan.

b) Proponer iniciativas, programas y proyectos orlentados al cumplimiento de los fines de la
Fundacién.

c) Elegiryser elegidos para integrar la Junta Dlrectlva o los comités de trabajo, cuando corresponda.

d) Representar a la Fundacién, previa autorizacién de la Junta Directiva o de la Asamblea General,
en actividades, eventos o vocerias institucionales.

~ e) Recibir las publicaciones, informes y comunicaciones oficiales emitidas por la Fundacién.



)

f) Ejercer veeduria sobre la gestion econémica y administrativa, revisar los libi e
sociales, y solicitar informes a la Junta Directiva o al Representante Legal X,

g) Retirarse voluntariamente de la Fundacién conforme a lo establecido en estos Est \&.
h) Presentar propuestas de reforma de los Estatutos ante la Asamblea General.

ARTICULO 16° DE LOS DEBERES DE LOS ASOCIADOS. Son deberes de los asociados:

a) Pagar oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias que determine la Asambllea Gelnelral

b) Participar activamente en las actividades, programas y proyectos de la Fundacién.
c) Solicitar la convocatoria de la Asamblea cuando corresponda, conformea estos Estatutos

" Directiva y los comités de trabajo.
Acatar las decisiones validamente adoptadas por los érganos de admmustracnon y direccion.

‘ mnsnonales dela Fundacnon
E LAMERCE .
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i)
y las decisiones de la Junta Directiva. .
ARTICULO 17° DE LAS PROHIBICIONES PARA LOS ASOCIADOS. Esta prohibido a los asociados: -
a) Realizar actuaciones que afecten la autonomia, el buen nombre o el prestigio de la Fundacuon o
de sus integrantes.

b) Incurrir en actos de discriminacién por motivos de credo ndeologla, sexo, raza, condxcnon '

econdmica, nacionalidad u origen, entre otros prohibidos por la ley.

c) Usar el nombre, bienes o recursos de la Fundacion para fines distintos a los mstutucnonales en -

beneficio propio o en contravencion de los Estatutos.

d) Impedir o interferir la participacion de los asociados en las reuniones de la Asamblea, Junta
Directiva o comités, o alterar su normal desarrollo.

e) Utilizar las sedes, instalaciones o espacios destinados al desarrolllo del objeto social para
reuniones o actividades no autorizadas por los drganos competentes.

CAPITULO VI
ORGANOS SOCIALES

ARTICULO 18> ORGANOS DE LA FUNDACION. La direccién, la admmustracmn la representacién de la

fundacién y su control seran ejercidas por los érganos sociales:

a) LaConsejo de Fundadores; )

b) Elrepresentante legal y su suplente; - =

c) La Revisoria Fiscal, 1a cual solo se proveerd en el caso que de acuerdo con la ley sea oblhgatorno
este cargo; y

d) Laljunta Directiva.

Cada uno de estos 6rganos desempefia sus funciones separadamente conforme a las leyes y dentro de las
facultades y atribuciones que les confiere los presentes estatutos. La Fundacién tendra todos los demas
empleados necesarios para atender el desarrollo de los negocios, elegidos o nombrados en la forma

d) Cumplir los Estatutos, reglamentos internos Y decisiones de “fa Asamblea General, la Junta

Mantener en todo momento un comportamiento conforme a los principios, vallores y fines’

Cumplir las demés obligaciones que establezcan la ley, los Estatutos, los acuerdos de la As_amblea .
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,establecuda en Ios estatutos o en Ios reglamentos que para el efecto expida la admmlstracuon de la
compafifa.” ’

st - CAPITULO VIi
: CONSEJO DE FUNDADORES

- ARTICULO 19° DEL CONSEJIO DE FUNDADORES. El Consejo de Fundadores es el méximo érgano de
.direccion de la Fundacién y estara integrado por los asociados que figuren en el Libro de Registro de

Asociados, conforme a las disposiciones sobre convocatoria, quérum, mayorias y demas condiciones

prevnstas en estos Estatutos y en la ley.

Las reuniones del Consejo de Fundadores seran presididas por un presidente y un Secretario elegidos por
el propio Consejo para cada sesidn, quienes firmaran el acta correspondiente una vez sea aprobada.

"ARTICULO 20° DE LA PARTICIPACION POR.MEDIO DE APODERADO. Los asociados podran participarg’{ 3%

reuniones del Consejo de Fundadores directamente o mediante apoderado.

documento escrito, sin necesidad de autenticacion ni reconocimiento ante notario.

ARTICULO 21° DE LAS REUNIONES ORDINARIAS. El Consejo de Fundadores se reunird ordinariamente una
vez al afio, dentro de los tres (3) r meses sngmentes a la clausura del ejercicio econémico con corte al treinta
y uno (31) de diciembre.

El Representante Legal convocard a la reunién ordinaria del Consejo de Fundadores con el fin de someter
a consideracién las cuentas de fin de ejercicio, los estados financieros, el informe de gestion, la
designacion de administradores y demds asuntos propios de su competencia, asi como el presupuesto
anual y las orientaciones est.ratégiéés para el cumplimiento del objeto social.

ARTICULO 22° DE LAS REUNIONES EXTRAORDINARIAS. El Consejo de Fundadores podra reunirse
extraordinariamente cuando circunstancias imprevistas 0 urgentes asi lo requieran y no sea posible
esperar a la siguiente reunion ordinaria.

En estas reuniones sélo podran tratarse los asuntos incluidos en la convocatoria, salvo que al menos el
setenta por ciento (70%) de los asociados presentes decidan ampliar los temas.

ARTICULO 23° DE LA REUNION POR DERECHO PROPIO. Si transcurridos los tres (3) primeros meses del afio
no se ha. convocado la reunién ordinaria, el Consejo de Fundadores se reunira por derecho propio, sin
necesidad de convocatoria, e] primer dia habil del mes de abril, a las 10:00 a.m., en el lugar donde funcione
la administracién de la Fundacién. En este caso se podra deliberar con eI cuarenta por ciento (40%) de los
asociados. - -

ARTiCULO 24°"DE LAS REUNIONES NO PRESENCIALES O POR COMUNICACION SUCESIVA. El Consejo de
Fundadores podra reunirse vélidamente de forma no presencial siempre que la totalidad de los asociados
‘esté debidamente representada.
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Podrd sesionar mediante comunicaciones simultaneas o sucesivas, utllnzando medios ele "A f
como videoconferencia, teleconferencia, correo electrénico u otros medios idéneos. ¢ ON A\
En caso de comunicaciones sucesivas, la reunién debera concluir dentro del mes siguiente a la-fechaaeslars
primera comunicacidn, conforme a lo previsto en la ley. : ‘

ARTICULO 25° DE LAS REUNIONES UNIVERSALES. El Consejo de Fundadores podra reunirse en cualquier.
tiempo y lugar, sin necesidad de convocatoria previa, siempre que esté representada la totalidad de ﬂo»s ’
asociados. En este caso podra deliberar y decidir validamente sobre cualquier asunto de su competencia. -

ARTICULO 26° DE LA CONVOCATORIA AL CONSEJO DE FUNDADORES. El Consejo de Fundadorés podra ser
convocado por el Representante Legal, el presidente de la Junta Directiva, dos (2) de sus muembros ef
Re%n’sor Fiscal o por solicitud de! veinticinco por ciento (25%) de los asociados.

4 O 27" ’DEL QUORUM Y LAS MAYORIAS DECISORIAS. Habra quérum dellnberatorno con la presencna
20 itad ‘mas uno de los asociados, salvo los casos especiales de reuniones por derecho propio, no
i ¢ resencuaﬂes de segunda convocatoria o universales.

Las decisiones se adoptaran con el voto favorable de la mitad mds uno de los asociados presentes sallvo
disposicion legal o estatutaria en contrario.

ARTICULO 28° DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DE FUNDADORES. El Consejo de Fundadores tendrd,
ademas de las funciones previstas en la ley y en estos Estatutos, las siguientes: .

a) Aprobar su propio reglamento. S
b) Ejercer la suprema direccién de la Fundacién y velar por el cumplimiento del objeto social.
¢} Aprobar las reformas estatutarias.
d) Decidir sobre la disolucién y liquidacién de la Fundacién.
e) Aprobar aumentos o disminuciones del capital social, si lo hubiere.
f) - Autorizar actividades que impliquen conflicto de interés para asociados o administradores.
- g) Aprobar la prestacién de servicios de asociados a la Fundacién v fijar su remuneracién.
h) Elegiry fijar la remuneracién de los miembros de la Junta Directiva.
i) Elegiry fijar la remuneracién del Revisor Fiscal y sus suplentes..
j} Examinary aprobar los estados financieros y sus dictamenes.
k) Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos.
1) Revisary aprobar los informes de gestién.
m) Aprobar la creacién de reservas.
n) Ordenar acciones contra administradores o terceros que ocasionen perjuicios a la Fundacnon
o) Elegiry fijar la remuneracién del liquidador.
p) Lasdemas inherentes a su calidad de médximo 6rgano de direccién de la Fundacién.

ARTICULO 29° DE LAS ACTAS. Las decisiones del Consejo de Fundadores se consignaran en actas aprobadas
por el propio Consejo, por una comisién designada para el efecto o por las personas delegadas para ello.
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Las actas deberan ser firmadas por el presidente y el secretario de la reunién. Las copias autorizadas por
el secretario-o'por un Representante Legal constituirdn plena prueba de su contenido.

En reuniones no presenciales o por comunicacién sucesiva, el acta debera elaborarse y asentarse en el

;Il'u‘bro correspondiente dentro de los treinta (30) dias siguientes a la conclusién de la deliberacién.

- CAPITULO Viil
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO.30°. JUNTA DIRECTIVA. La Fundacion podra contar con una Junta Directiva si asf lo determina
el Consejo, de Fundadores. Esta Junta Directiva estara integrada por un minimo de cinco (5) miembros
principales, cada uno con su respectivo suplente numérico.

La Junta Directiva serd designada para pefiodos de un (1) afio, prorrogables indeﬁnidamente Seq
demda el Consejo de Fundadores En caso de que no se realice una nueva eleccnon al finalizar el

ARTiCULO 31" REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA La Junta Directiva se reunira de manera ordlnarla al »

menos una (1)vez cada seis (6) meses, y de forma extraordinaria cuando lo convoque su presidente o dos
(2) de sus integrantes.

La convocatoria deberd realizarsé por cualquier medio escrito, incluido.el correo electrénico, con una
antelacién minima de dos (2) dias hablles a la fecha de la reunlon sm contar el dia en que se realiza la
convocatoria ni el dia de la reunion.

Las reuniones podran llevarse a cabo de forma presencial o no presencial, utilizando cualquier medio de
comunicacién que permita la verificacion de la participacién y dejando constancia del soporte
correspondiente.

ARTICULO 32°. REGIMEN DE QUORUM Y MAYORIAS DECISORIAS. La Junta Directiva podré deliberar
vélidamente con la presencia dé la mitad mas uno de sus integrantes. Las decisiones se adoptaran con el
-voto favorable.de la mitad mas uno de los miembros asistentes a la respectiva reunidn.

ARTICULO 33°. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva tendrd, ademds de las funciones
previstas en estos Estatutos y en las normas aplicables, las siguientes: -

a) Elegiry fijar la remuneracién del Representante Legal y sus suplentes, sin perjuicio de su facultad
de gfembverlos libremente y en cualquier momento.
b) Elegir y fijar la remuneracién de los funcionarios de nivel directivo cuya designacién no
corresponda al Consejo de Fundadores.
) Designar entre sus miembros al Presidente y al Vicepresidente de la Junta Directiva.
"-d) Crear los cargos y empleos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién,
definiendo sus funciones y remuneracion.
e) Corivocar al-Consejo de Fundadores a reuniones ordinarias o extraordinarias.
f} Aprobar la admision de nuevos asociados.
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g) Decidir sobre la exclusién de asociados y la imposicién de sanciones por nncumpl R
h) Autorizar la apertura de sucursales o agencias dentro o fuera del territorio nacnonall

i) Adoptar las decisiones administrativas y estratégicas necesarias para el adecuado funcnonamnento
de la Fundacion.. . S

Las diferencias que surjan entre la Junta Directiva y el Representante Legal serdn resueltas a favor de la
Junta Directiva. Las diferencias entre la Junta Directiva y el Consejo de Fundadores se resolveran siempre
a favor del Consejo de Fundadores, como maximo érgano de direccion de la Fundacién.

CAPITULO 1X
REPRESENTANTE LEGAL

indefinidamente si asi se decide. Si no se realiza un nuevo nombramiento, continuaran en el ejercicio de
sus cargos hasta tanto no se efectle una nueva designacién.

La cesacién de funciones del Representante Legal, por cualquier causa, no dara lugar a indemnizacién -
distinta de la que corresponda conforme a la ley laboral, si fuere el caso. La revocacién por palrte del
6rgano competente no requiere motivacion y podra realizarse en cualquier tlempo

Toda remuneracic’)n a la que tenga derecho el Representante Lega'l y sus suplentes debera ser aprobada
por la Junta Directiva o por el érgano competente, segln el caso.

ARTICULO 35° FUNCIONES Y FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL. La Fundacién serd administrada,
gerenciada y representada legalmente ante terceros por el Representante Legal, quien podrd celebrary
ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto socnal o relacionados dlrectamente conla -
existencia y funcionamiento de la Fundacién. :

Los suplentes del Representante Legal tendran las mismas funciones y-:fa'cditédes en caso de au_ls_er-mcia‘
temporal o definitiva del titular. :

Son funciones del Representante Legal, entre otras:

a) Ejercerla representacion legal, judicial y extrajudicial de la Fundacnon ( '

b) Convocar y presidir, dentro de los limites estatutarios, las reumones del Consejo de Fundadon’es
la Junta Directiva y demds actos institucionales.

c) Administrar los negocios de la Fundacién, ejecutando a sunombre toda clase de actos y contratos. |

d) Velar por los intereses de la Fundacién y suscribir actas, contratos, convenios, correspondencna v
documentos necesarios para su funcionamiento..

e) Iniciar acciones legales contra quienes afecten los blenes O recursos de Ila Fundacién.

f) Ordenar gastos y pagos dentro de sus atribuciones.

g) Aprobar actosy contratos que comprometan a la Fundacién, conforme a estatutos y regiamentos.




S . - .
- . .- . 1

P

h) Presentar al Consejo de Fundadores e| informe de gestion y,-en reuniones extraordinarias, las

S explicatiéﬁés gue motivaron la convocatoria.
) lHacer cumplir la ley, los estatutos, los regﬂamentos internos y las decisiones de los organos de

L "’?‘admunustracuon y direccion. -
. ]) - Someter a aprobacién de la Junta IDlrectlva Vi deﬂ Consejo de Fundadores los planes, programas y

.. proyectos de la Fundacién.
k) Las demas inherentes a la naturaﬂeza de su cargo.

El Represerita'nte Legal estara investido de amplios poderes para actuar en nombre de la Fundacién, salvo

las facultades reservadas expresamente a otros 6rganos. Frente a terceros, la Fundacién quedara obligada

por los actos y contratos celebrados por eII Representante Legal

CAPITULO Xii

R REVISOR FISCAL - T i

"ARTICULO 36°. NOMBRAMHENTO DURACION E INCOMPATIBILIDAD La Fundacion tendlra, cuando las -~

‘normas Ilegaﬂes asi lo exijan, un revisor fi scaﬂ yun suplente elegidos por el Consejo de Fundadores, y con

‘la mayoria general consagrada en estos estatutos, para un periodo de 2 afios, contados a pamr desde’la .

fecha de su nombramiento, pero en todo caso podra ser removido en todo tuempo

El revusor fiscal y el suplente deberan ser contadores pUblicos como lo exige la ley.

La Revnsorna Fiscal debers velar por ﬂa proteccién de los recursos de la Fundacién y garantizar el efectivo

cumplumuen‘to de los derechos de los Asociados. El Revisor Fiscal actuara con independencia frente a Ilos

admumstradores y en estricto. cumphmnento de sus funciones. o

.Cuando_ sea convocado a reuniones del Consejo de Fundadores, tendra derecho a intervenir en las
deliberaciones, sin derecho a voto. Podré inspeccionar en cualquier tiempo los libros de contabilidad,
actas, correspondencia, comprobantes y demas documentos de la Fundacion.

PARAGRAFO.-Quienes hayan sidqé“ﬂegidd;s como revisor fiscal, o suplente, no podran desempefiar en la
Fundacién ningtn otro cargo durante el periodo respectivo.

ARTICULO 37° FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal tendra, ademds de las funciones previstas
en estos Estatutos y en la legislacion vigente, las siguientes:

a) - Verificar que las operaciones ejecutadas por cuenta de la Fundacién se ajusten a lo dispuesto en
los Estatutos, en las decisiones del Consejo de Fundadores, de la Junta Directiva y en Ia ley.
- b) Ilnfoxjmar por escrito y de manera oportuna al Consejo de Fundadores, a la Junta Directiva o al
' R@préséntante Legal, segiin corresponda, sobre cualquier irregularidad en el funcionamiento de
- - la’Fundacién o en sus negocios.
-.¢) Verificar que la Fundacién cumpla con las normas y métodos de contabilidad exigidos por la ley.
"d) Vigilar que la Fundacién lleve de manera regular su contabilidad, el libro de actas del Consejo de
Fundadores y de la Junta Directiva, asi como la conservacién de correspondencia, documentos y
comprobantes de cuentas.
e) Vigilar'especialmente los fondos provenientes de contratos, convenios y recursos de emndadles
' of ciales y privadas, y prevenir irregularidades.




f} Cerciorarse de que las operaciones ejecutadas por la Fundacién conresbondan o
las mnsmas y se ajusten a Io decndldo por el Consejo de Fundadores y la Junta Dirégthé e

-'g)

adecuadas para su conservacion, presenciando especualmente el mventano anual general. -, .
h) Impartir instrucciones, realizar inspecciones y arqueos, y solicitar los informes necesalrnos para .
ejercer control permanente sobre los valores de la Fundacion. _ ERR
i) Autorizar con su firma los balances realizados y emitir el dlctamen correspondnente s
j) Convocar al Consejo de Fundadores cuando lo estime necesario.. -
k) Rendir anualmente un informe al Consejo de Fundadores mamfestando su conformidad o
nconformndad respecto del cumplimiento de deberes y decisiones |por parte de los organos de la

7 »T‘ﬂ_:,l,“,- acion. -

gn gue los pagos efectuados por la Fundac:on estén debldamente autonzados Y correspondan;‘

A \a{dbejecucion presupuestal. . i

elar por el adecuado funciohamiento de los controles internos implementados. e

p) Colaborar con las entidades de inspeccion, vigilancia y controﬂ deﬂ Estado, proporcnonando los
informes que le sean solicitados.

q) Cumplir las demds funcnones $efialadas por la ley, por los Estatutos v aquellﬂas que, sin contrariar

- la naturaﬂeza de su cargo, le encomienden el Consejo de Fundadores o la Junta Directiva.

ARTIICUILO 38° HNCOMPATIBILHDADES DEL REVISOR FISCAL. No podra ser Revusor Fiscal, ni su supllente, )
quien se encuentre en alguna de las sngulentes situaciones: . S

a) Serasociado de la Fundacién o ejercer cualquier cargo dentro de eﬂla. P

b) Tener vinculo matrimonial o parentesco hasta el cuarto grado de consangumndad segundo de
afinidad o primero civil con miembros de Ia Junta Dnrectuva con eﬂ Representante Legall o con.
cualquier asociado. B

'c) Ser socio de un asociado, de miembros de la Junta Durectuva deﬂ Representante ILegaII del -
Contador o de cualquier otro administrador de {a Fundacion. .

d) Haber ejercido previamente funciones como Contador de la Fundacuon o

e) Cualquier otra nncompatlbllldad prevista en la legislacion vugente T B

CAPITULOX R .
DISPOSICIONES VARIAS = =~ -

: ARTICULO 39° EJERCICIO SOCIAL. Cada ejercicio social tendra una duracuon de un (1) afio, mncnando el1°-
"~ . deenero yfi finalizando el 31 de diciembre. No obstante, el primer ejercncno socuall se contaréd a |pa|rtn|r de la-
' ‘fecha de registro de la Fundaciéni. : .

i

: ARTICULO 40° CUENTAS ANUALES. Una vez efectuado el cierre contabl@ al f nal de cada afio callendalrno
. el Representante Legal sometera los estados financieros de f' in de ejercucno a consideracién dlell COII"IISE]]O
de Fundadores. e e e et -
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A ' ,5 CAPITULO XI | SR

SOLUCION Y MQUEDACION

_ 'ARTICULO 41° IDISOLUCION DE LA FUNDACIION La Fundacuon se disolvera por cualquiera de Ilas sugunentes
-causales:

a) Inicio del tramite de liquidacion judicial.

b) Decisién del Consejo de Fundadores.

) Orden de autoridad competente.

e) Imposibilidad de desarlrollar su objeto socnaﬂ

ARTICULO 42" LHQUIDACHON |La fliquidacion estard a cargo del liquidador o liquidadores desiggatie®
guienes nmcnallmente seran quienes ejerzan la representacién legal. Durante el proceso de liquidgii@

Consejo de Fundadores serd convocado en los términos previstos en los Estatutos y podrd/4
decnsnones con el mismo quérum y. mayorias aplicables antes de la disolucién.

en curso Para Illevar a cabo el proceso debera

“a) Levantar los estados financieros a Ha fecha de la disolucidn, los cuales constituiran el es‘tado mncnall
- de laliquidacién, con  detalle de activos y bienes.
~'b) Publicar tres (3) avisos en periédico de amplia circulacién nacional convocando a los acreedores
- Con'intervalos de quince (15) dias entre cada publicacién.
. ¢} Transcurridos quince (15) dias desde el ditimo aviso, proceder a cancelar todas las acreencias.

: ,d)‘ Elaborar una relacién’ detallada de todos Ios gastos derivados del proceso de liquidacién,

debndamente soportados S
- e) Incluir dentro de los. gastos los relauonados con honorarios profesionales, publicaciones,
. escrituras pUblicas y demas erogaciones necesarias.
- f) Preparar los estados financieros finales de la liquidacién, indicando si el patrimonio queda en cero
h 0 si existe remanente. En caso de remanente, debera destinarse a una entidad sin dnimo de lucro
© ~ con fines similares, conforme a lo previsto en Ios Estatutos o, en su defecto, a lo decidido por el
Consejo de Fundadores o el liguidador.

" g) Presentar el proyecto-de adjudhcacuon y la cuenta final de Inqundacnon al Consejo de Fundadores

- parasuaprobacién. < T __ .

‘Pardgrafo. Una vez atendido el pasivo externo, los bienes muebles e inmuebles, documentos, valores y
' demds activos de la Fundacion seran entregados a una o varias entidades privadas sin dnimo de lucro con
f ines lguales 0 sumnllares segun ¢ decxsuon del Consejo de Fundadores

- e _,_“'Hasta aqui el texto de los Estatutos




NOMBRAMIENTOS:

Representante Legal Principal: MARIA SURNET MONTOYA, ndentnf cada con cédula de cnudladanla
43.548.143, ‘

Representante Legal Suplente: YULIANA ANDREA MESA MONTOYA, identificada con cédulla de
ciudadania 1.128.277.846 T

Junta Directiva: Permanecera vacante por el momento.
o

"' ‘ s oy desngﬂado por
Jullana Carvajal Lopez c.c. 1023702432 yTarJeta profesmnal 279405 T

J +

; !"

-

Fundacidn:

Direccidn: Carrera 65 # 8b —91 Of“cma 380
Teléfono: 312 5030963
Correo electrénico: mmontoya@emprestur.com

Fundadores: , . ) .

EMPRESTUR S.A.S.

Direccién: Carrera 658 B91 OF 373 -

Teléfono: 604 3630203

Correo electrénico: Andrea.mesa@emprestur.com -

MARIA SURNET MONTOYA

Direccion: Parcelacion El Yarumo Casa 51 o :
Teléfono: 312 5030963 : '
Correo electrénico: mmontoya@emprestur.com



‘extrajudlcnal a BRALLAN STEVEN BUITRAGO CANO' identificado con cédula de ciudadanfaANSTAVIODEL
'1.026.142.426; y/o NATALIA SANCHEZ VARON, identificada con cédula de ciudadania No. 1.006.119. 3'& W o
y/o VALERIA GOMEZ GOMEZ, identificada con la cédula ndmero No. 1.000.417.169; y/o JULIANA HOYOSNO TA
BARBA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.152.466.410; y/o ALEJANDRO OSSA OSORIO,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.001.367.636 para que cualquiera de ellos indistintamente

realice a nombre de la Fundacién, sin limitacién, todas las gestiones de inscripciéon del RUT y obtencidn

del NIT de la Fundacidn si fuere necesario, y para que adelante con las mismas facultades todos los

- tramites de registro mercantil de la Fundacidn ante la Cdmara de Comercio de Medellin, incluida la facultad

de comparecer en calidad de apoderado de los constituyentes a la diligencia de registro y constitucién de

la Fundacién ante la Cdmara de Comercio respectiva.

Se firma en Medellin a los 25.dias del:més de Inoviemb'r.e de 2025.

PEVIRTIY N PY O

MAR{A SURNET MONTQY
C.C. 43.548.143

irma en nombre propio, y en calidad de representante legal de EMPRESTUR S.A.S.
Firma también en aceptacién del cargo de representante legal principal

Croap Neconh,

YULIANA ANDREA MESA MONTOYA
C.C. 1.128.277.846
Firma en nombre propio y en aceptacién del cargo de representante legal suplente



Medellin, 15 de diciembre de 2025

b

Sefiores,
CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
Medellin

Asunto: Aceptacion al cargo de Revisor Fiscal

El suscrito, identificado como aparece al pie de su firma, por medio de la presente comunicacién
manifiesto aceptacidon al cargo de Revisor Fiscal de la Fundacién Ruta Mujer, realizado en la
constitucién de la Entidad.

Atentamente,

jmmm CagvA AL

)
C.C.1.023.702.432
T.P. 279405-T

T
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N ARTECULO 68 DECRETO LEY 960 DE 1970 Y DECRETO 1069 DE zms

S ’ -

-.En.la’ ciudad de Medellm, Departamento de Antloqma Republlca defColombla el vemtnsnete (27)- de nov:embre de dos mil

vemtlcmco (2025), en |a Notaria, Doce (12) del Girculo de Medellm comparecié YULlANAANDREA MESA MONTOYA ldentlflcado con
la. Cedula ‘de Cludadama I NUIP 1128277846 y declaro que la fn‘ma que aparece enel presente documento es suya y el contenldo es
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dela RNEC lo anterlor de conformldad con la autonzacton de tratamlento de datos personales otorgada por e|/|a éomparecnente
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e DIIILIIGENCIIA DE RECONOCHMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE'DOCUMENTO
7 A PRIVADO ° ’ :

bl - ARTICULO.68 DECRETO - LEY 960 DE 1970.Y DECRETO 1069 DE 2015 - .

e,

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antloquna Republlca de Colombia, el velntlcmco (25) de noviembre de dos mil
. veinticinco (2025), en la Notaria Doce.(12) del Circulo de Medellin , comparecno MARIA SURNET MONTOYA MONTOYA, identificado
con la Cédula de Ciudadania / NUIP 43548143 y declaro que la firma gué aparece en el presente documento es suyay. el contenido
es cierto. - 4 . . -

LA
éHlNgf‘Pl

/TA R‘d"'

de 2012, ellla compareaente fue'identificado(a) medlante cotejo-biométrico en linea, de su huella dactilar, frente a la pase de datos
.de la RNEC, lo antenor de conformidad con Ia autonzacxon de tratamiento de datos personales otorgada por elfla comparecxente

§

/

OCTAVIO DE LA MERCED PALACIO HINCAPIE
Notaria Doce (12) del Clrculo de Médellin, Departamento de-
Antioquia :
' Ntmero Unico de Transaccxon .
" vzqyjxyn8nwli . -
" 25/11/2025 - 15:22:56
Numero de Tramite: 91552871142

. Consuite este docuiento en: consulta. notarlas360 com

-

Segundad juridica en tramites notariales
(- Oﬂnmpm | Notanas 360°

OCTAVIO DE LA MERCED

/
: PALACGIO HINCARIE

~
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Esla tarjeta es el dnico documento que lo acredita como Contador Piblico de 5
acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal e intransferible. 5
. %

Agradecemos a quien encuentre esta tarjela comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450 21
o devolverla a fa UAE ~ Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46 2
01.301 en Bogota D.C.
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| APELLIDOS

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
' CEDULA DE CIUDADANIA ‘

NUMERG 112827?846 »
MESA MOE‘ETOYA R

Y

FECHA DE NACIMienTo | O-FEB-1989

MEDELLIN

(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.70 - B+ F
ESTATURA G.S. AH SEXO

24-ABR-2007 MEDELLIN y
FEGHA Y LUGAR DE EXPEDICION, fute dusis{ et 7~

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS AHIEL SANCHEZ YONRES
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